Regulamin AMSA UMED todz

Nazwa i siedziba
§1

1. Nazwa organizacji - Oddziat AMSA UMED t6dz.

2. Oddziat AMSA UMED td6dz organizacjg studencky, ktdora dziata w strukturze
Uniwersytetu Medycznego w todzi i zgodnie z wytycznymi okreslonymi w zarzadzeniach,
ktore okreslajg sposdéb rejestracji organizacji studenckich oraz sposéb przyznawania i
wydatkowania srodkdéw finansowych przez organizacje studenckie.

Oddziat AMSA UMED t6dz jest oddziatem stowarzyszenia American Medical Student
Association, (skrot AMSA National), z siedzibg w Mclean, Virginia, w Stanach Zjednoczonych
Ameryki, reprezentowanym przez Emilia Chape. i przestrzega jego misji i regulaminow.

3. Oddziat AMSA UMED t6dz funkcjonuje przy Zaktadzie Medycyny Rodzinnej przy ul.
Narutowicza 60, 90-136 t6dz.

Cele i zadania
§2

Cele Oddziatu AMSA UMED todz:

1) promowanie doskonatosci w edukacji medycznej poprzez rozwdj zawodowy
studentow, tworzenie sieci kontaktdw, wspieranie dziatalnosci naukowej oraz organizowanie
inicjatyw ukierunkowanych na réwny dostep do opieki zdrowotnej i sprawiedliwos¢

systemowa.

2) wspieranie przywoédztwa i wspoétpracy wsréd studentdéw medycyny, umozliwiajgc im
rozwoj kompetencji organizacyjnych, komunikacyjnych i liderskich.

3) organizowanie wydarzen edukacyjnych, konferencji, programéw spotecznych i
aktywnosci integracyjnych, w tym:

a) warsztatéw badawczych,

b) warsztatow umiejetnosci klinicznych,

c) wydarzen z udziatem zaproszonych prelegentéw,

d) zajec integracyjnych i wyjs¢ studenckich.

4) zachecanie do aktywnego uczestnictwa w inicjatywach AMSA UMED t6dz na szczeblu
krajowym i miedzynarodowym, w tym:

a) ogodlnopolskiej konferencji AMSA Poland,

b) miedzynarodowej konferencji Future Physicians for Change w USA.

5) zapewnianie zasobow edukacyjnych, mentoringu i wsparcia doradczego dla
studentow w planowaniu i realizacji ich $ciezki medycznej, obejmujgce m.in.:

a) sesje doradcze dotyczace USMLE,

b) sesje doradcze dotyczgce CBS (Clinical and Basic Sciences).



1)
2)
3)
4)

Cztonkostwo. Prawa i obowigzki cztonkéw
§3

Cztonkostwo jest otwarte dla wszystkich studentéw Uniwersytetu Medycznego w
todzi, ktérzy zarejestrujg sie w AMSA National.
Cztonkowie Oddziatu AMSA UMED t6dz majg prawo uczestniczy¢ w wydarzeniach
Oddziatu i gtosowa¢ w wyborach.
Optacajgcy sktadki cztonkowie AMSA National majg prawo do zajmowania stanowisk
cztonka Zarzadu Oddziatu
Za aktywnego cztonka Oddziatu AMSA UMED td6dz uznaje sie osobe, ktora aktywnie
uczestniczy w dziataniach oddziatu, podtrzymuje wartosci AMSA i zachowuje postawe
etyczng wymagang od studentéw Uniwersytetu Medycznego w todzi.
Cztonek Oddziatu AMSA UMED t6dZ moze utraci¢ cztonkostwo z powodu:
dobrowolnej rezygnacji,
braku rejestracji w AMSA National
zachowania naruszajgcego misje Oddziatu AMSA UMED tédz
naruszenie regulamindéw i kodekséw, do ktorych przestrzegania zobowigzani sg
studenci Uniwersytetu Medycznego w todzi.
O utracie cztonkostwa decyduje Zarzad Oddziatu.
Od decyzji Zarzadu Oddziatu w sprawie utraty cztonkostwa przystuguje odwotanie do
ogoblnego zebrania cztonkdw, ztozone w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

Struktura organizacji

§4

Oddziat AMSA UMED t6dz dziata poprzez Zarzagd Oddziatu AMSA UMED t4dz, zwany
dalej ,Zarzagdem”. Zarzad sktada sie z cztonkdw Zarzadu i dziata jako kolegialny organ
decyzyjny oraz nadzorczy.
W sktad Zarzadu wchodzi:

1) Prezes Zarzadu;

2) Wiceprezes Zarzadu;

3) Dyrektor finansowy Oddziatu;

4) Dyrektor ds. cztonkostwa Oddziatu

5) Dyrektor ds. rzecznictwa Oddziatu;

6) Funkcje administracyjne i zwigzane z cztonkostwem realizuje Dyrektor ds.

cztonkostwa Oddziatu

7) oraz wszelkie inne stanowiska, ktére Oddziat AMSA UMED tddz chce utworzyé.
Utworzenie, zmiana lub likwidacja innych stanowisk w strukturze Oddziatu
nastepuje wytgcznie na podstawie uchwaty Zarzadu.
Prezes Zarzgdu petni funkcje oficjalnego przedstawiciela Oddziatu we wszystkich
sprawach.



5. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu, obowigzki przejmuje Wiceprezes lub
Dyrektor Finansowy Oddziatu.

6. Kadencja Zarzadu trwa 2 lata i rozpoczyna sie z dniem wyboru Zarzadu na ogdlnym
zebraniu cztonkdw.

§5
1. Do zadan Prezesa Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Oddziatu AMSA UMED t6dz na zewnatrz,
2) koordynowanie prac Zarzadu Oddziatu,
3) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zarzadu.
2. Do zadan Wiceprezesa Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) wspieranie Prezesa Zarzadu w realizacji jego zadan,
2) przejmowanie obowigzkéw Prezesa w przypadku jego nieobecnosci,
3) wykonywanie zadan powierzonych przez Zarzad Oddziatu.
3. Do zadan Dyrektora finansowego Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) zarzadzanie srodkami finansowymi Oddziatu AMSA UMED t4dz,
2) przygotowywanie i realizacja budzetu Oddziatu,
3) nadzér nad prawidtowym wydatkowaniem srodkéw finansowych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
4, Do zadan Dyrektora ds. cztonkostwa Oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) promowanie programéw i mozliwosci edukacyjnych AMSA wsréd ogdétu cztonkdw,
2) budowanie AMSA na poziomie oddziatu,
3) uczestniczy w spotkaniach z Komitetem Akcji i kierownictwem kampanii,
personelem programowym i stypendystami AMSA,
4) wspotpracuje z lokalnymi oddziatami w celu zwiekszenia zaangazowania i frekwencji
na inicjatywach krajowych.

Wybory Zarzadu
§6

1. Kandydatury na cztonkdéw Zarzadu nalezy zgtasza¢ na dwa tygodnie przed dniem
wybordw, tj. do dnia 15 kwietnia oraz podawac je do publicznej wiadomosci. Zgtoszenia
kandydatur sg sktadane drogg elektroniczng do Prezesa Oddziatu AMSA UMED t6dz.

2. Zebranie wyborcze odbywa sie co dwa lata na ogdlnym zebraniu cztonkéw w maju.
3. Osoby na kandydatéw nie mogg zgtaszac¢ ani popierac siebie.
4, Jesli kandydat na dane stanowisko w Zarzgdzenie zdecyduje sie przyja¢ nominacje,

wygtosi 5-minutowe przemdwienie w dniu wyborow.

5. Jesli na dane stanowisko zgtoszono tylko jedno nazwisko, gtosowanie moze zostac
przeprowadzone jawnie - ustnie. W innych przypadkach nazwiska nalezy wpisa¢ na karty do
gtosowania i natychmiast je policzy¢.

6. Gtosowanie zostaje przeprowadzone oddzielnie dla kazdego stanowiska w Zarzadzie.



7. Kandydat, ktéry otrzyma najwiekszg liczbe oddanych gtosow, zostanie ogtoszony
zwyciezcy na dane stanowisko w Zarzadzie.

8. W przypadku uzyskanie tej samej liczby punktow, aby uzyskaé zwyciestwo w
gtosowaniu uzupetniajgcym, kandydat musi otrzymaé co najmniej dwie trzecie oddanych
gtosow.

9. Cztonkowie ustepujacego Zarzagdu moga kandydowa¢ w kolejnej kadencji, w tym na
te same lub inne stanowiska, jednak nie biorg udziatu w gtosowaniu.

10. Nowo wybrany Zarzad jest zobowigzany do spotkania z ustepujgcymi cztonkami
Zarzadu w celu przekazania obowigzkow i funkcji zwigzanych z petnionymi stanowiskami.
11. W przypadku rezygnacji, odwotania lub utraty mandatu przez cztonka Zarzadu w
trakcie kadencji, Zarzad Oddziatu moze powofa¢ osobe petnigca obowigzki do czasu
przeprowadzenia wybordéw uzupetniajgcych.

Odwotanie Zarzadu lub cztonka Zarzadu
§7a

1. Zarzad lub jego poszczegdlni cztonkowie, w tym Prezes Zarzadu, mogg zosta¢ odwoftani
przed uptywem kadencji na mocy uchwaty ogdélnego zebrania cztonkdw.

2. Wniosek o odwotanie Zarzadu lub jego cztonka moze ztozyé co najmniej 1/3 aktywnych
cztonkdw Oddziatu lub co najmniej dwoéch cztonkdw Zarzadu.

3. Uchwata o odwotaniu zapada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy aktywnych cztonkéw Oddziatu.
Gtosowanie w sprawie odwofania jest tajne.

5. Odwotanie nastepuje w przypadku:

1) skreslenia z listy studentow;

2) ukonczenia studiow;

3) zrzeczenia sie mandatu;

4) skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo Iub umysine
przestepstwo skarbowe lub ukarania karg dyscyplinarng pozbawiajgcg biernego
prawa wyborczego przez Komisje Dyscyplinarng;

5) odwotania przez wyborcéw zwyktg wiekszoscig gtosow w tajnym gtosowaniu na
whiosek % uprawnionych do gtosowania;

6) statej niezdolnosci do wykonywania funkcji;

7) stwierdzenia razgcego niewywigzania sie postanowien Regulaminu

Tryb odbywania posiedzen
§7

1. Zarzad ma obowigzek poinformowaé wszystkich cztonkéw Oddziatu AMSA UMED
t6dz o spotkaniach.



2. Nadzwyczajne zebrania moze zwota¢ kazdy cztonek Zarzadu lub pieciu cztonkéw
ogolnych, czyli cztonkdw, ktdérzy nie zajmujg zadnego stanowiska kierowniczego. Cel kazdego
nadzwyczajnego spotkania zostanie podany w ogtoszeniach ogdlnych spotkan.

3. Spotkania Zarzgdu muszg odbywac sie w co drugim tygodniu miesigca.

4, Zebrania wyborcze odbywac sie bedg w maju, pod koniec dwuletniej kadencji
wybieralnych cztonkdw. Osobami odpowiedzialnymi za przeprowadzenie zebrania
wyborczego beda Prezes Oddziatu i Dyrektor Finansowy Oddziatu AMSA UMED t6dz.

5. Spotkania Oddziatu AMSA UMED t6dZ mogg odbywac sie na terenie kampusu
Uniwersytetu Medycznego w todzi lub w formie zdalnej (online).

6. Posiedzenia sg jawne, moze w nich uczestniczy¢ kazdy student.

7. Decyzje podejmowane sg w formie uchwaty, w gtosowaniu jawnym lub tajnym.

8. Prawo do gtosowania majg wyfacznie aktywni cztonkowie Oddziatu AMSA UMED
todz.

9. Gtosowanie tajne przeprowadza sie w sprawach personalnych oraz na wniosek

Prezesa Zarzadu lub cztonka Zarzadu, poparty w gtosowaniu jawnym przez co najmniej
potowe obecnych cztonkdéw Zarzadu.

10. W przypadku rownej liczby gtoséw w gtosowaniu jawnym decyduje gtos Prezesa
Zarzadu. Uchwaty zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej 40%
cztonkdw Zarzadu Oddziatu AMSA UMED t6dz uprawnionych do gtosowania.

Zarzadzanie finansami
§8

1. Oddziat AMSA UMED tddz7 nie pobiera sktadek cztonkowskich, ale moze pozyskiwac
fundusze od uniwersytetu, sponsorow lub zewnetrznych grantow.
2. Sprawami finansowymi, w tym budzetowaniem i zbidrka funduszy, zarzadza Dyrektor
Finansowy Oddziatu AMSA UMED t6dz, a wszystkie transakcje wymagajg zatwierdzenia przez
Zarzad Oddziatu.
3. Wszelkie otrzymane fundusze muszg by¢ zgodne z przepisami finansowymi Oddziatu
AMSA UMED tddz i Uniwersytetu Medycznego w todzi, a ewidencja wydatkow musi by¢
przechowywana w celu zapewnienia transparentnosci.
4, Majatek i srodki finansowe Oddziatu AMSA UMED td6dz mogg by¢ wykorzystywane
wytgcznie na realizacje celdw statutowych organizacji. W przypadku rozwigzania Oddziatu
pozostate mienie przeznacza sie zgodnie z decyzjg ogdlnego zebrania cztonkdw, z
zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawa oraz regulacji Uniwersytetu Medycznego w
todzi.

Zmiany do regulaminu
§9

1. Zmiany do niniejszego regulaminu moga zostaé przyjete przez dowolne ogdlne
cztonkostwo organizacji wiekszoscig gtoséw, pod warunkiem, ze proponowana poprawka



zostata ztozona na pismie Prezesowi AMSA National i zostata opublikowana co najmniej dwa
tygodnie przed spotkaniem.

Rozwigzanie oddziatu AMSA t6dz
§10
1. Oddziat AMSA UMED tédZz moze zosta¢ rozwigzany wiekszosciag 80% gtoséw
aktywnych cztonkéw na specjalnym spotkaniu.
2. O rozwigzaniu nalezy powiadomi¢ AMSA National i wtasciwe wtadze uniwersyteckie.



