STATUT KOtA NAUKOWEGO

KOO STUDENTOW PIELEGNIARSTWA PRZY POLSKIM TOWARZYSTWIE
PIELEGNIARSKIM UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W tODZI

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

Art. 1. Studenckie Koto Naukowe Koto Studentdow Pielegniarstwa przy Polskim
Towarzystwie Pielegniarskim Uniwersytetu Medycznego w todzi (KSPPTPUM),
nazwane w dalszej czesci dokumentu Kotem, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr
2018 p0z.1668),

2) Regulaminu, dziatania uczelnianych organizacji studenckich oraz
stowarzyszen w Uniwersytecie Medycznym w todzi,

3) niniejszego Statutu.

Art. 2. Studenckie Koto Naukowe zrzesza na zasadzie dobrowolnosci studentow
pielegniarstwa Uniwersytetu Medycznego w todzi

Art. 3. Siedzibg Kotfa Studentdow Pielegniarstwa przy Polskim Towarzystwie
Pielegniarskim Uniwersytetu Medycznego w todzi jest Oddziat Pielegniarstwa,
ktéry miesci sie przy ul. Jaracza 63 w todzi.

Art. 4. KSPPTPUM moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych
i miedzynarodowych organizacji o podobnym profilu dziatania.

Rozdziat Il
Cele i zadania Kota

Art. 5. Celem Kofa jest szeroko rozumiana dziatalno$é naukowa
i popularyzacyjna w zakresie nauk o zdrowiu i nauk medycznych.

Art. 6. Zadania Kota:

1) prowadzenie pod opieka pracownikéw naukowych dziatalnosci naukowo-
badawczej, w tym projektéw naukowych
2) organizacja, odczytow, konferencji i sesji referatowych



3) popularyzowanie pielegniarstwa wsréd mtodziezy szkolnej oraz innych
zainteresowanych oséb przez organizowanie warsztatow, prelekcji,
wystaw.

4) integracja Srodowisk studenckiego i naukowego,

5) wspdtpraca z innymi organizacjami zajmujgcymi sie podobng tematyka.

Rozdziat Il
Cztonkostwo

Art. 7. Kofo jest organizacjg otwarty. Cztonkiem Kota moze zostac kazdy student
Pielegniarstwa Uniwersytetu Medycznego w todzi. Cztonkostwo nabywa sie na
podstawie przyjecia pisemnej deklaracji przez Zarzad Kota.

Art. 8. Cztonkostwo traci sie w przypadku:

1) dobrowolnej rezygnaciji,
2) wykluczenia z Kota przez Zarzad z powodu:
a. prowadzenia dziatalnosci sprzecznej ze Statutem lub innymi
uchwatami wtadz Kota,
b. narazenia dobrego imienia Kota,
c. rozwigzania sie Kota,
d. uporczywego niewypetniania obowigzkoéw cztonka Kota
okreslonych w Statucie,
w tym w szczegdlnosci nieuczestniczenie w zebraniach i projektach
naukowych Kofa (Art. 11).
3) ukonczenia lub zaprzestania studidow na Uniwersytecie Medycznym,
4) skreslenia z listy studentdw Uniwersytetu Medycznego,
5) zawieszenia w prawach studenta.

Art. 9. Za zgodg Zarzadu uczestniczy¢ w zajeciach Kota mogg osoby niebedace
cztonkami.

Art. 10. Cztonek Kota ma prawo do:

1) uczestniczenia w spotkaniach Kota,

2) realizowania planu pracy Kota,

3) zgtaszania wnioskdw dotyczacych pracy Kota,

4) uczestniczenia w projektach organizowanych przez Koto,
5) korzystania z materiatéw naukowych nalezgcych do Kota,
6) wybierania i bycia wybieranym do wtadz Kofa,



7) odwotywania sie od decyzji Zarzagdu do Walnego Zgromadzenia, ktérego
decyzje w sprawach odwotan s3 ostateczne.

Art. 11. Cztonek Kota ma obowigzek:

1) aktywnego uczestniczenia w dziataniach Kofta,

2) waziecia udziatu w przynajmniej potowie spotkan Kota lub wykazania sie
zaangazowaniem w projektach naukowych realizowanych przez Koto w
danym semestrze,

3) wziecia udziatu w corocznym spotkaniu Walnego Zgromadzenia Kota
zwotanym z zamiarem wyboru zarzadu,

4) wywigzania sie z zadan przydzielonych zgodnie z planem pracy Kota,

5) dbania o dobre imie Kofa,

6) przestrzegania postanowien niniejszego Statutu oraz zalecen wydanych
przez Zarzad Kota.

Rozdziat IV
Struktura i organizacja Kota
Art. 12. Wtadzami Kofa sa:

1) Walne Zgromadzenie,
2) Zarzad Kota,

Art. 13. Walne Zgromadzenie.

1) Najwazniejszg wtadzg Kota jest Walne Zgromadzenie, w ktérym majg
prawo uczestniczyé wszyscy cztonkowie Kota,

2) Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad Kota co najmniej raz
do roku, w pierwszym miesigcu kazdego roku akademickiego w celu wyboru
Zarzadu Kota,

3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Kota zwotywane jest na wniosek:
a) Przewodniczgcego Zarzadu Kofta,
b) Opiekuna Kota,
c) jednej czwartej cztonkéw Kota.

Art. 14. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) ustalanie ogdlnego kierunku dziatalnosci Kofa,



2)
3)
4)
5)
6)

7)

wyboér Przewodniczgcego i pozostatych cztonkdw Zarzadu Kota,
uchwalanie rocznego planu pracy,

uchwalanie zmian Statutu Kota,

podejmowanie uchwat zgtaszanych przez cztonkow Kota,
podejmowanie innych uchwat w sprawach przewidzianych przez
Statut,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu Kota.

Art. 15. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje wszystkim cztonkom Kota.

Art. 16. O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaty Kota sg podejmowane na
Walnym Zgromadzeniu, w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. Walnemu Zgromadzeniu
przewodniczy Przewodniczacy lub w wyjgtkowych sytuacjach inny cztonek

Zarzadu.

Art. 17. Zarzad Kota

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Zarzad jest organem wykonawczym Kota, kieruje jego biezgca
dziatalnoscia i zapewnia reprezentacje Kota.

W sktad Zarzagdu wchodzi 3 cztonkédw Zarzadu: Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz

Kadencja Zarzadu trwa przez jeden rok akademicki i uptywa z chwilg
wyboru nowego Zarzadu,

Zarzad jest wybierany na pierwszym spotkaniu Walnego
Zgromadzenia w roku akademickim. Prezes Zarzadu jest wybierany
bezwzgledna wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkéw w gtosowaniu tajnym. Pozostali cztonkowie Zarzadu
sg wybierani wzgledng wiekszoscig gtosow (czyli liczba gtosow
oddanych na rzecz kandydata przewyzsza liczbe gtoséw oddanych na
rzecz ktéregokolwiek innego z kandydatow) w gtosowaniu tajnym w
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkdw.

Uprawnieni do kandydowania sg wszyscy cztonkowie Kota,

Kandydat podczas Walnego Zgromadzenia (wyborczego) zobowigzany
jest przedstawié przed gtosowaniem swoje dotychczasowe
doswiadczenie zwigzane z objeciem wybranej przez niego funkcji oraz
dalsze plany dotyczace swojej dziatalnosci w Zarzadzie na rzecz Kota,
Cztonek Zarzadu moze zrezygnowac z petnienia funkcji przed uptywem
kadencji. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa tez w przypadku utarty



przez niego statusu cztonka Kota lub odwotania. Rezygnacja lub
odwotanie nabiera waznosci dopiero po wybraniu nastepcy.

8) Uchwata w przedmiocie odwotania Przewodniczacego zapada
bezwzgledna wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy
cztonkdw, w gtosowaniu jawnym na wniosek co najmniej potowy
cztonkdéw Kota. Wniosek powinien zawiera¢ kandydature nowego
Przewodniczgcego, ktérego wybdr nastepuje na tym samym
posiedzeniu,

9) Odwotanie Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza zapada zwykta
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Kota,
w gtosowaniu jawnym na wniosek Przewodniczgcego Kota lub co
najmniej potowy cztonkdow Kota,

Art. 18. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) reprezentowanie Kota na zewnatrz,

2) kierowanie biezgcq dziatalnoscig Kota,

3) podejmowanie decyzji niezastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia,

4) koordynacja projektdw naukowych,

5) prowadzenie spraw finansowych Kota,

6) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia oraz wtasnych,

7) dokonywanie biezgcych korekt w planie pracy na wniosek osdb
odpowiedzialnych za dane zadanie,

8) decydowanie o uczestnictwie cztonkéw Kota w projektach
organizowanych przez Koto,

9) promowanie wydarzen organizowanych przez Koto w mediach,

10) przeprowadzanie weryfikacji aktywnosci cztonkow Kota po
zakonczeniu semestru.

Art. 19. Przewodniczacy Zarzadu:

1) reprezentuje Koto na zewnatrz,

2) podpisuje w imieniu Zarzgdu wszelkie pisma i dokumenty,

3) prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia i posiedzenia Zarzadu,
4) sporzadza plan pracy Kota i sprawozdanie roczne.

Art. 20. Wiceprzewodniczacy :

1) odpowiada za wykonanie projektow Kota ujetych w planie pracy, w
szczegdlnosci przez wyznaczanie koordynatoréw poszczegolnych
projektow,



2) sporzadza i aktualizuje kalendarz prac Kofa,

3) koordynuje prace sekcji naukowych.

4) zajmuje sie prowadzeniem strony internetowej, moderuje grupe Kota na
facebooku, a takze odpowiada za inne formy obecnosci Kota w Internecie
(np. fanpage, Instagram),

5) prowadzi akcje stuzgce promocji przedsiewzie¢ Kota,

6) koordynuje wspodtprace Kota z innymi organizacjami.

Art. 21. Sekretarz:

1) prowadzi ewidencje deklaracji cztonkowskich, uchwat Walnego
Zgromadzenia oraz Zarzadu Kota,

2) kontrasygnuje dokumenty finansowe Kotfa,

3) archiwizuje pisma i dokumenty wychodzace z Kota,

4) prowadzi sprawy zwigzane z dokumentowaniem dziatalnosci Kofa,

5) zajmuje sie zbieraniem skfadek cztonkowskich.

Art. 22. Nadzoér merytoryczny nad pracg Kota sprawuje Opiekun Kofa.

Art. 23. Opiekun Kofa reprezentuje je przed wtadzami Uniwersytetu
Medycznego w todzi.

Art. 24. Sytuacje nieuwzglednione w niniejszym Statucie ani innych wtasciwych
aktach prawnych bedga rozpatrywane przez Zarzad w porozumieniu
z Opiekunem Kota.

Rozdziat V
Projekty naukowe i sekcje naukowe

Art. 25. Projekt naukowy jest to zespdt zadan o charakterze naukowym, o
ustalonym celu, przebiegajgcy w okreSlonym czasie, wykonywany przez grupe
co najmniej dwoch odpowiedzialnych za poszczegdlne zadania cztonkow Kota i
wpisany do planu pracy Kota.

Art. 26. Projekty zgtaszane s Przewodniczgcemu Zarzadu lub przedstawiane na
forum Kota.

Art. 27. W ramach prac Kofa dziatajg Sekcje tematyczne, ktére sg tworzone
przez grupy cztonkéw Kota zainteresowanych okreslong tematyka.
Przynaleznos¢ do Sekcji jest dobrowolna. Tworzenie i likwidowanie Sekcji
nalezy do kompetencji Zarzagdu Kofa.

Art. 28. Sekcje tematyczne realizujg projekty naukowe.



Art. 29. Za ustalanie zadan Sekcji zawartych w planie pracy Kofa i nadzér nad
nimi odpowiedzialny jest koordynator, wybierany przez cztonkéw nalezgcych
do Sekcji. W przypadku niewywigzywania sie przez koordynatora z przyjetych
zobowigzan Zarzad wyznacza odgornie nowego koordynatora.

Art. 30. Finansowanie dziatan Sekcji odbywa sie zgodnie ze stosownym
regulaminem dot. funkcjonowania két naukowych na Uniwersytecie
Medycznym. Whnioski Sekcji tematycznych o przyznanie srodkéw wymagaja
podpisu Przewodniczgcego.

Rozdziat VI
Fundusze Kota

Art. 31. Sprawy finansowe Kota sg prowadzone zgodnie ze Statutem
Uniwersytetu Medycznego oraz Regulaminu dofinansowywania studenckiej
dziatalnosci naukowej ze srodkéw Studenckiego Towarzystwa Naukowego
Uniwersytetu Medycznego w todzi

Art. 32. Na fundusze Kota sktadajg sie:

1) dofinansowania przyznawane na dziatania merytoryczne przez
Prorektora ds. Studenckich,

2) sktadki cztonkéw Kota,

3) srodki pozyskane od sponsordw prywatnych i instytucjonalnych oraz
innych darczyncow zewnetrznych,

4) nagrody i wyrdznienia w konkursach z nagrodami finansowymi.

Art. 33. Sktadki cztonkéw Kota Naukowego przeznaczane sg na biezgce wydatki
Kota i optacane w trybie semestralnym. Wysokosc¢ sktadki na semestr ustalana
jest przez Zarzad Kota Naukowego i musi zosta¢ zatwierdzona podczas Walnego
Zgromadzenia, w gtosowaniu jawnym, przy zwyktej wiekszosci gtoséw i
obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw. Za zbieranie sktadek odpowiada
Sekretarz.

Art. 34. Zarzad Kota ma obowigzek informowac cztonkdw o stanie finansowym
Kota.

Art. 35. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 43 /2017 z dnia 22 czerwca 2017 r. Rektora
Uniwersytetu Medycznego w todzi Koto przedstawia wtadzom uczelni
sprawozdanie i rozliczenie z otrzymanych srodkéw materialnych nie rzadziej niz
raz w semestrze.



Rozdziat VII
Zawieszenie dziatalnosci i rozwigzanie Kota
Art. 36. Zawieszenie dziatalnosci lub rozwigzanie Kota odbywa sie:

1) uchwatg Walnego Zgromadzenia, bezwzgledng wiekszoscig 2/3
gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkodw,

2) decyzjg Prorektora ds. Studenckich, na zasadach okreslonych
w Regulaminie, dziatania uczelnianych organizacji studenckich oraz
stowarzyszen w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Rozdziat VIII

Tryb uchwalenia Statutu

Art. 37. Statut uchwala i dokonuje w nim zmian Walne Zgromadzenie.

Art. 38. Do uchwalenia i zmiany Statutu wymagana jest wiekszos¢ 2/3 gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Kota.

Art. 39. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez
Prorektora ds. Studenckich Uniwersytetu Medycznego. Rdwnoczesnie traca
moc wszelkie wczesniejsze postanowienia dotyczgce Statutu Kota.



